Rada Nadzorcza Kotobrzeg, 16.06.2025 r.
Kotobrzeskiego TBS Sp. z 0.0.
W Kotobrzegu

SPRAWOZDANIE
z kontroli Rady Nadzorczej Kotobrzeskiego TBS Sp. z o.0.

Temat kontroli: kontrola wynagrodzen kadry kierowniczej w aspekcie zatwierdzonego
wskaznika wzrostu wynagrodzen

Okres objety kontrolg: od 01.01.2024 r. do 30.05.2025 r.

Zakres kontroli: kontrola obejmowata wynagrodzenia kadry kierowniczej w aspekcie
zatwierdzonego wskaznika wzrostu wynagrodzen. Kontrola przeprowadzona zostata na
podstawie ,Regulaminu Rady Nadzorczej Kotobrzeskiego TBS Sp. z 0.0.” - dziat 4 § 5
»Regulamin przeprowadzania kontroli przez Rade Nadzorczg”, zatwierdzonego Uchwata nr
18/2022 z dnia 07.12.2022r. oraz sporzadzonego Planu kontroli RN na 2025 r. przyjetego
Uchwatg Rady Nadzorczej nr 1/2025 z dnia 23.01.2025 .

Dnia 05.06.2025 r. Rada Nadzorcza w skiadzie:

1. Jolanta Boszko

2. Urszula Swat

3. Pawet Starczyk

Sprawdzita, wynagrodzenia kadry kierowniczej w aspekcie zatwierdzonego wskaznika
wzrostu wynagrodzen w okresie objetym kontrol3.

Wyjasnien udzielali: p. Robert Cieciora — Prezes Zarzadu, p. Elzbieta Sotoducha -Dyrektor
ds. Finansowych, Gtéwny Ksiegowy

Kontrole przeprowadzono w oparciu o:

e Uchwate nr 10/2024 Rady Nadzorczej Kotobrzeskiego Budownictwa Spotecznego spotka
z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 25.11.2024 r. w sprawie korekty wysokosci
wskaznika wzrostu Sredniego miesigcznego wynagrodzenia w  Kotobrzeskim
Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spoétka z 0.0. w 2024 roku

e Uchwate nr 11/2024 Rady Nadzorczej Kotobrzeskiego Budownictwa Spotecznego spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z dnia 25.11.2024 r. w sprawie zatwierdzenia
wysokosci wskaznika wzrostu sredniego miesiecznego wynagrodzenia w Kotobrzeskim
Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spotka z 0.0. w 2025 roku



e Zestawienia wynagrodzenia zasadniczego Kady kierowniczej w Kotobrzeskim TBS Sp. z
0.0.

e Listy ptac kadry kierowniczej za okres objety kontrolg

e Rozliczenia wynagrodzen z zastosowaniem wskaznika wzrostu sredniego wynagrodzenia
(wykonanie za 2023 r., 2024 r. 5 miesiecy 2025 r.)

Ustalenia:

1. Wskaznik wzrostu sredniego miesiecznego wynagrodzenia w Kotobrzeskim
Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spoétka z 0.0. w 2024 roku.

Uchwata nr 10/2024 Rady Nadzorczej Kotobrzeskiego Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 25.11.2024 r. w sprawie
korekty wysokosci wskaznika wzrostu Sredniego miesiecznego wynagrodzenia w
Kotobrzeskim Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spétka z o0.0. w 2024 roku,
zatwierdzono wskaznik wzrostu Sredniego miesiecznego wynagrodzenia w Kotobrzeskim
Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spoétka z 0.0. w 2024 roku na poziomie 15,60 %.

Na podstawie rozliczen wynagrodzen zasadniczych w Kofobrzeskim Towarzystwie
Budownictwa Spotecznego Spétka z 0.0. w 2024 r., ustalono, ze ogdlny wskaznik wzrostu
sredniego miesiecznego wynagrodzenia w Kotobrzeskim Towarzystwie Budownictwa
Spotecznego Spoétka z 0.0. w 2024 r. nie przekroczyt wskaznika okreslonego w/w uchwaty
Rady Nadzorczej KTBS Sp. z 0.0.

Na podstawie zestawienia wynagrodzenia zasadniczego Kady kierowniczej (7 osob) w
Kotobrzeskim TBS Sp. z 0.0. w 2024 r., rzeczywisty wzrost wynagrodzen kadry kierowniczej
w 2024 r. wyniost 17,44 % (przekroczono o 1,84 pp.), co nie wptywa na zatwierdzony przez
RN KTBS Sp. z o.0. srednioroczny wzrost wskaznika wzrostu sredniego miesiecznego
wynagrodzenia w KTBS Sp. z 0.0.

2. Wskaznik wzrostu sredniego miesigecznego wynagrodzenia w Kotobrzeskim
Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spoétka z 0.0. w 2025 roku.

Uchwatg nr 11/2024 Rady Nadzorczej Kotobrzeskiego Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z dnia 25.11.2024 r. w sprawie
zatwierdzenia wysokosci wskaznika wzrostu Sredniego miesiecznego wynagrodzenia w
Kotobrzeskim Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spétka z o.0. w 2025 roku,
zatwierdzono wskaznik wzrostu Sredniego miesiecznego wynagrodzenia w Kotobrzeskim
Towarzystwie Budownictwa Spotecznego Spoétka z 0.0. w 2025 roku na poziomie 5 %.

Na podstawie rozliczern wynagrodzen zasadniczych w Kotobrzeskim TBS Sp. z 0.0. na dzien

30.05.2025 r. ustalono, ze wskaznik wzrostu sredniego miesiecznego wynagrodzenia w
2



KTBS Sp. z 0.0. do dnia 30.05.2025 r. nie przekroczyt wskaznika okreslonego w/w uchwata
Rady Nadzorczej KTBS Sp. z o0.0.

W przypadku kadry kierowniczej rzeczywisty wzrost wynagrodzeri kadry kierowniczej na
dziert 30.05.2025 r. wyniost 4,26% % czyli zgodnie z limitem.

Whioski i zalecenia:

Na podstawie analizy przedstawionych przez Spétke dokumentéw oraz informacji
pozyskanych od Prezesa Zarzadu oraz Dyrektora ds. Finansowych — Gtéwnej Ksiegowe;j,
Rada Nadzorcza stwierdza, ze polityka ptacowa w KTBS Sp. z 0.0. prowadzona jest w
sposob prawidlowy a wynagrodzenia dostosowane s3 do potrzeb rynkowych,
doswiadczenia izaangazowania pracownikow.

Nieznaczne przekroczenie wskaznika w 2024 r. w przypadku 2 pracownikéw wynikato z
jednorazowych podwyzek przyznanych w uznaniu za zwiekszone zaangazowanie oraz
sytuacji kadrowej w Spétce (utworzenie nowego kierowniczego stanowiska pracy w
Spotce).

Srednie miesigczne wynagrodzenie w Kotobrzeskim Towarzystwie Budownictwa
Spotfecznego Sp. z 0.0. w kontrolowanym okresie tj. od 01.01.2024 r. do 30.05.2025 r. nie
przekroczyto wysokosci wskaznika wzrostu $redniego miesiecznego wynagrodzenia w
danym roku, przyjetych uchwatami Rady Nadzorczej KTBS Sp. z 0.0.

Zalecen brak.

Rada Nadzorcza:

1.Jolanta Boszko
2.Urszula Swat
3. Pawet Starczyk

Do wiadomosci:
1. Zarzad Spotki

2.a/a



